
                                                     
 
 

Príloha č. 3 vyzvania 

 

 

Limity pre vybrané typy oprávnených výdavkov 
 

V rámci písomného vyzvania stanovuje Poskytovateľ nasledovné finančné limity pre nižšie 

uvedené typy výdavkov: 

 

Výdavok Finančný/percentuálny limit1 

Ubytovanie 

v SR 80 Eur/osoba a noc 

v členských krajinách OECD a EÚ 155 Eur/osoba a noc 

v ostatných krajinách sveta 110 Eur/osoba a noc 

Odmena za vykonanú prácu 

v rámci dohôd o prácach 

vykonávaných mimo 

pracovného pomeru2 

Brigádnici (zabezpečenie 

administratívnych a podporných 

činností) 

max.  5 EUR/h 

Odborné činnosti (napr. oblasť VO, 

znalecké posudky, publicita) 
max. 40 EUR/h 

Odborní hodnotitelia – externí (pre 

projekty podporované v rámci 

schém pomoci de minimis, t.j. menšie 

projekty z hľadiska vecného 

a finančného rozsahu) 

max. 140 EUR/projekt 

Odborní hodnotitelia – externí (pre 

projekty podporované v rámci 

schém štátnej pomoci, t.j. väčšie 

projekty z hľadiska vecného 

a finančného rozsahu) 

max. 160 EUR/projekt 

Odborní hodnotitelia – externí (pre 

národné projekty t.j. komplexné 

projekty z hľadiska vecného 

a finančného rozsahu 

s celonárodným charakterom) 

max. 200 EUR/projekt 

Výdavky súvisiace 

s financovaním osobných 

výdavkov zamestnancov 

zabezpečujúcich technickú 

podporu žiadateľa 

Max 5 % z oprávnených osobných výdavkov projektu na 

administratívne kapacity. 

Poznámka:  

Dodržaním stanoveného finančného limitu sa predmetný výdavok považuje za hospodárny, 

pričom žiadateľ môže stanoviť jeho výšku v rámci žiadosti o NFP bez podpornej 

dokumentácie.   

 

                                                        
1
 Všetky limity, okrem finančných limitov pre osobné výdavky, pre ktoré nie je daň z pridanej hodnoty (ďalej len „DPH“) relevantná, sú 

uvedené s DPH. Zároveň musí prijímateľ dodržať vlastné interné predpisy organizácie, ak stanovujú nižší cenový limit. 
2
 Limit na výdavok je určený na úrovni odmeny za vykonanú prácu. Do limitu nie sú započítané odvody zamestnávateľa k odmene. 


